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IDENTIFICACIO

IDENTIFICACIO
CENTRE
NOM FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE CADAQUES
ADRECA C/ Guillem Bruguera 13
MUNICIPI Cadaqués
CODI POSTAL 17488
TELEFON 972 15 92 56
NOM RESPONSABLE Empar Ribera i Company

NOM RESPONSABLE SANITARI Mercé Mundi i Mas
HOSPITAL DE REFERENCIA Hospital de Figueres
C.1.F. G17059965

Pagina 3 de 60



ESTRUCTURA FISICA

DESCRIPCIO
Estructura

N° DE PLANTES 3

N° D'HABITACIONS 17

N° DE LLITS ADAPTABLES 22
GRUES 4

N° DE DUTXES 3
GERIATRIQUES

ASCENSORS 1
SALES POLIVALENTS 2

Barreres arquitectoniques

EXTERNES No
INTERNES No
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ESTRUCTURA FISICA

MILLORES

MILLORA EN EL MOBILIARI:

Com benefici del “Programa de promocion y adecuacion de centros y unidades de atencion a
personas mayores” hem pogut ampliar i millorar el nostre mobiliari en:

 Canvi de 4 llits per llits articulats i elevador.

» Canvi de 4 matalassos viscoelastic i termosensible.

* Ampliar en 1 pedalier PEU-A

* Ampliar en 1 pedalier eléctric amb pantalla

1 Plataforma per pesar cadires de rodes (certificada).

1 Grua bipedestacio fixa més bateria

2 Cadires de rodes per dutxa

*4 Matalassos antiescares de fibra de silicona

10 Taquilles de doble porta pel personal del Centre
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ESTRUCTURA FISICA

MILLORES

REUBICACIO DEL VESTUARI PEL PERSONAL:

Amb la compra de les taquilles el vestuari del personal s’ha reubicat a la primera planta , antic

despatx de direccio.
CANVI DE CALDERES:

L'antiga caldera estava ocasionant molts problemes amb el sistema, per aquest motiu s’ha canviat
per dues calderes DIETRICH GT220 B i accessoris (50KW) .
PINTURA DE LA FACANA | EL PATI:

Hem pintat tota la facana i el pati de la Residencia
COMPRA CONGELADORS:

Compra arco congelador 130x90x63cm. per la cuina
INSTAL-LACIO CONTROL ERRANTS:

Instal-lat control d’errants a les portes de sortida de la planta baixa del Centre
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RECURSOS HUMANS

PRESENCIES F.

QUADRE HORARI SETMANAL DEL PERSONAL

Categ. Prof Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge Nom Prof.

Aux.

MTL 7:30 a14:15/14:15a |7:30 2 14:15/14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a | 7:30 a 14:15/ 14:15 a 10:30 hores alterns | 10-30 hores alterns Mora Moserrate, M.Esther
21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns

MT2 7:30a14:15/14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a | 7:30 a 14:15/ 14:15 a 1030 hores alterns 1030 hores alterns Ruiz Lépez, Telesfora
21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns

T3 7:30a14:15/14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a | 7:30 a 14:15/ 14:15 a 1030 hores alterns 1030 hores alterns Moncayo Bazurto, Esperanza
21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns
7:30a14:15/14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a |7:30 a 14:15/ 14:15a | 7:30 a 14:15/ 14:15 a .

4 10:30 h It 10:30 h It Mufioz F ti

T 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 21:00 alterns 0:30 hores aterns 0:30 hores alterns ufloz Ferrer, Cristina

CT1l 7:30 a 14:30 7:30 2 10:30 7:30 210:30 7:30 210:30 7:30 2 14:30 9:00 hores alterns 9:00 hores alterns Silva Cruz, Mayra P.

CT2 7:30210:30ide Festa Festa Festa 7:30210:30 i de 9:00 hores alterns 9:00 hores alterns Moreno José, M.José
14:15 a 21:00 14:15 a 21:00

N1 2100 a7:45Festaalternn 2100 a7:45Festaalternn 2100 a7:45Festaalterns 2100 a7:45Festaalterns 2100 a7:45Festaalternn 2100 a7:45Festaalterns 2100 a7:45Festaalterns Martin Oliver, Rosa M.

N2 2100 a7:45 Festaalternn 2100 a7:45 Festaalternn 2100 a7:45 Festaalternn 2100 a7:45 Festaalternn 2100 a7:45 Festaalternn 2100 a7:45 Festaalterns 2100 a7:45 Festaalterns Claro Santos, Joau P.

Metge Presencia Fisica de dilluns a divendres, la resta de dies a demanda (pacte amb el CAP) Montcusi Borbon, Xavier

DUI 8:00 a 15:00 8:00 a 15:00 8:00 a 15:00 8:00 a 15:00 8:00 a 15:00 Festa Localitzable Festa Localitzable Mundi Mas, Merce

Fisioterp.2 |9:00 a 13:00 Festa 9:00 a 13:00 Festa 9:00 a 13:00 Festa Festa Ketterer, Heie Jutta

Treb.Social |Festa Festa 9:00 a 12:30 9:00 a 13:00 Festa Festa Festa Tarres Lenneryd, Karin

Psicolg. 10:00 a 13:00 Festa 10:00 a 14:00 Festa Festa Festa Festa Cruz Cruz, Claret D.

Animacié  |Festa 10:00213:00117:00 10:00 a 13:00 10:00213:00117:00 Festa Festa Festa Mundi M/ Tarres K.

a19:30 a19:30
Cuina 8:45 a 15:00 8:45 a 15:00 8:45 a 15:00 8:45 a 15:00 8:45 a 15:00 8:4521500118:152 (8:452 1500118158 | oy 67 Tenorio, Luiusa F.
21:15 Alterns 21:15 Alterns
Neteja 8:30 a 15:00 8:30 a 15:00 8:30 a 15:00 8:30 a 15:00 8:30 a 15:00 8:30 a 15:00 Festa Galan Romero, Carmen
Cuina/netj |11 hores alterns festa |16:00 a 21:30 16:00 a 21:30 16:00 a 21:30 16:00 a 21:30 8:4521500118:152 (8:45215:00118:15a g0\ iy Serrano, Carmen
21:15 Alterns 21:15 Alterns
Direccio 9:00 a 16:00 9:00 a 16:00 9:00 a 16:00 9:00 a 16:00 9:00 a 16:00 Festa Localitzable Festa Localitzable Ribera Company, Empar
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RECURSOS HUMANS

ESTUDI D’ABSENTISME

Hores cte. Hores Abs. %

0,
gener 199950 | 300 | Do ABSENTISME MENSUAL  ANY 2018
marg 1917,25 6,75 0,00%

abril 1850,50 48,75  0,00%

maig 190425 = 7350 = 3,86% 2500,00

juny 1867,50 0,00 0,00% 2200000 4= - - o .

juliol 1937,50 10,50  0,00% Z

agost 193025 168,00 = 8,70% $1500,00

set. 1833,50 147,00  0,00% $1000,00 o

oct. 1932,50 198,75  10,28% £ 500,00 4

nov. 1867,50 147,00 = 7,87% 0.00

des. 185125 = 168,00 = 9,07% : _ T o

TOTAL 2256025  978.00 4.34% gener febrer mar¢ abrii maig juny juliol agost set. oct. nov. des.

BHores cte. BHores Abs.
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RECURSOS HUMANS

ESTUDI D’ABSENTISME

%

gener 0.5 % ABSENTISME MENSUAL  ANY 2018
febrer 0,39%

marg 0,35%

abril 2,63%

maig 3,86% 12,00%

juny 0,00% 10,00%

juliol 0,54% 2 8.00% . 1
agost  8,70% 3 6.00% | |
set. 8,02% g 4.00% || ||
oct. 10,28% T 200% 1 | | | |
nov. 7,87% 0,00% A . | | . . —_— . . . . .

des. 9,07%

TOTAL 4.34% gener febrer mar¢ abril maig juny juliol agost set. oct. nov. des. TOTAL

0% abs mensual
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RECURSOS HUMANS

ESTUDI D’ABSENTISME

MOTIUDE L’ABSENTISME | COBERTURA

Real Cobert %

ILT 93450 934,50 100,00% ANY 2018
AT 0,00 0,00 0,00%
MALALTIA 43,50 37,50 86,21% 1.200,00
TOTAL 97800 972,00 99,39% 1.000,00
§soo,oo
600,00
£400,00
L200,00
0'00 . . h'—

ILT AT MALALTIA TOTAL

BReal @Cobert O%
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RECURSOS HUMANS

ESTUDI D’ABSENTISME

L’ABSENTISMEPER CATEGORIAPROF. ANY 2018

Real Cobert % 1.200,00

AUX. 975,00 972,00 99,69% 1.000,00 ===
TEC 3,00 0,00 0,00% %800,00
CUINA/NETJ 0,00 0,00 0,00% 600,00
TOTAL 978,00 972,00 99,39% $400,00
T200,00
0,00

AUX. TEC CUINA/NETJ TOTAL

BReal @Cobert =%
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SERVEIS EXTERNS

SERVEI CONTRACTAT EMPRESA SERV. OBSERVACIONS GRAU SATISFACCIO
Assessoria fiscal i servei de . . ,
L Assessoria de Cadaqués Tot I'any A demanda CORRECTE
nomines
Perruqueria Pepa Juarez Tot I'any A demanda CORRECTE
Podologia/manicura Janelis Sanchez Garcia Mensual A demanda CORRECTE
Manteniment, lampisteria i Teri Serra Tot I'any Mensual i a demanda CORRECTE
control AFXAC
Proteccié de Dades Censor Consulting SL Tot I'any CORRECTE
Pre"enc"’:a:lgl:'tanc'a dela Mutua Universal Tot I'any A demanda CORRECTE
Assegurancga
Respor.\sabllltat Civili Allianz Seguros Tot I'any A demanda CORRECTE
Multiasseguranga
Empresarial
Control de plagues Lluita Integral Tot I'any Mensual i a demanda CORRECTE
Programa de comptabilitat Cadaqués Informatica Tot I'any CORRECTE
Manteniment ascensor Ascensors SERRA Tot I'any Mensual i a demanda CORRECTE
Sistema Control VEOLIA Tot I'any Anual i a demanda CORRECTE

Antiincendis
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ESTUDI D’OCUPACIO

ﬁ OCUPACIO FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE CADAQUES

acumulat any 2018

PV DGPS 22 CD Men);.

BD MD AD Total BD MD AD Total TOTAL Total Total

Gener Mitja mes 0,00 1,29 5,74 7,03 0,00 3,77 10,16 13,94 20,97 1,00 1,00
% 0,0% 18,3% 81,7% 32,0% 0,0% 27,1% 72,9% 63,3% 99,0%

Febrer Mitia mes 0,00 1,00 7,00 8,00 0,00 4,00 10,00 14,00 22,00 1,00 1,00
% 0,0% 12,5% 87.5% 36,4% 0,0% 28,6% 71,4% 63,6% 100,0%

Marg Mitia mes 0,00 1,00 7,00 8,00 0,00 4,00 10,00 1400 | 22,00 1,06 1,00
% 0,0% 12,5% 87,5% 36,4% 0,0% 28,6% 71,4% 63,6% 100,0%

Abril Mitja mes 0,00 0,97 6,77 7,73 0,00 3,87 9,60 1347 | 21,20 2,10 1,00
% 0,0% 12,5% 87,5% 35,2% 0,0% 28,7% 71,3% 61,2% 96,4%

Maig Mitja mes 0,00 1,58 7,00 7,58 0,00 4,00 10,00 14,00 | 21,58 2,00 1,00
% 0,0% 20,9% 92,3% 34,5% 0,0% 28,6% 71,4% 63,6% 98,1%

Juny Mitja mes 0,00 2,00 5,00 7,00 0,00 4,00 10,00 13,90 | 20,90 1,33 1,00
% 0,0% 28,6% 71,4% 31,8% 0,0% 28,8% 71,9% 63,2% 95,0%

Juliol Mitia mes 0,00 1,16 4,19 5,35 0,00 3,03 10,97 14,00 | 1935 1,00 1,00
% 0,0% 21,7% 78,3% 24,3% 0,0% 21,7% 78,3% 63,6% 88,0%

Agost Mitja mes 0,00 2,00 4,03 6,03 0,00 3,00 11,97 14,97 | 21,00 1,00 1,00
% 0,0% 33,2% 66,8% 27.4% 0,0% 20,0% 80,0% 68,0% 95,5%

Setembre  Mia mes 0,00 2,87 4,53 7,40 0,00 3,00 11,00 14,00 | 21,40 1,00 1,00
% 0,0% 38,7% 61,3% 33,6% 0,0% 21,4% 78,6% 63,6% 97,3%

Octubre Mitja mes 0,00 3,45 4,00 7,45 0,00 3,00 11,00 14,00 | 21,45 1,00 1,00
% 0,0% 46,3% 53,7% 33,9% 0,0% 21,4% 78,6% 63,6% 97.5%

Novembre  witja mes 0,00 4,00 4,00 8,00 0,00 3,00 10,70 13,70 | 21,70 1,00 1,00
% 0,0% 50,0% 50,0% 36.4% 0,0% 21,9% 78,1% 62,3% 98,6%

Desembre  Mitja mes 0,00 4,55 3,06 7,61 0,00 2,90 10,48 13,39 | 21,00 1,00 1,00
12 % 0,0% 59.7% 40,3% 34,6% 0.0% 21.7% 78,3% 60,9% 95,5%

Mitja any 0,00 2,16 5,19 7,27 0,00 3,46 10,49 13,95 21,21 1,21 1,00
% anual 0,00% 29,66% 71,48% 34,26% 0,00% 24,84% 75,22% 65,74% 96,42%
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ESTUDI D’OCUPACIO

o
Mitia d'ocupacld Any 2.018

ditia ocupacio mensu:

1S (& TMET) 7,00
Gert. 2087 4c0 10
Feb. 2200 100 102 =
Mar 200 106 102 - - - 1 1 -
Nbr. b 20 T [V W 3,20 = '
Mai. 2153 200 10
Jar 2091 1.2 1.00
Ll 435 60 100
Ay, 2109 100 1,00 1500
Za. 2141 1000 1,0
Der. 2145 100 1,00
N 2171 10 1,00 10,00
Les. 2000 1
Mitja/mes g P e
CR,
£00
0,00

. Mdar. Mak JUle sat, Mo,

cHes ool -unlnnj.l
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ESTUDI D’OCUPACIO

Mitja ocupacio
2018 2017 Mitja Ocupacio Residéencia
Gen. 20,97 20,00 Any 2.018 vs 2.017
Feb. 22,00 20,00
Mar. 22,00 20,00
Abr. 21,20 19,43
Mai. 21,58 19,45 22,50
Jun. 20,90 20,94 22,00
Jul. 19,36 22,00 21,50
Ago. 21,00 21,68 E21.00 oy
Set. 21,40 21,70 20,50
Oct. 21,45 21,97 %20100
Nov. 21,70 22,00 %19150
Des. 21,00 22,00 B19.00
Mija/mes " 212 209 & g6
96% 95% 18,00 ' '
Gen. Mar. Mai. Jul. Set. Nov. Mitja/mes
=—12018—6— 2011
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icupacié mensual segt

Gen.
Feb.
Mar.
Abr.
Mai.
Jun.
Jul.
Ago.
Set.
Oct.
Nov.
Des.
Mitja/mes

Pv

7,03
8,00
8,00
7,73
7,58
7,00
5,35
6,03
7,40
7,45
8,00
7,61
7,27

DGPS
13,94
14,00
14,00
13,47
14,00
13,90
14,00
14,97
14,00
14,00
13,70
13,39
13,95

ESTUDI D’OCUPACIO

16,00

14,00

12,00

10,00

8,00

6,00

4,00

2,00

0,00

Ocupacio Any 2.018
ns Tipolodi ntractual

Gen. Mar. Mai. Jul. Set. Nov. Mitja/mes

aPv aDGPS
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ESTUDI D’OCUPACIO

Mitja ocupacié menst

Grau | Grau Il Grau Il Total

Gen. 0,00 1,29 574 7,03 Ocupacié Any 2.018
Feb. 000 1,00 700 800 Tipus de dependénciaen els residents PV
Mar. 0,00 1,00 7,00 8,00
Abr. 0,00 097 6,77 7,74
Mai. 0,00 158 7,00 858 9,00
Jun. 0,00 200 500 7,00 800
Jul. 0,00 1,16 4,19 535 w700 ¥
Ago. 0,00 2,00 4,03 6,03 g ok
Set. 0,00 2,87 453 7,40 < ol |
Oct. 0,00 345 400 7,45 g 500
Nov. 0,00 4,00 4,00 8,00 T 4,00
Des. 0,00 455 3,06 7,61 8 300
Mitja/mes 2,16 5,19 2,00

1,00 T

0,00

| @aGraul @Graull =Graulll -Totall
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ESTUDI D’OCUPACIO

Mitja ocupacié menst

Grau | Grau Il Grau Il Total

Gen. 0,00 3,77 10,16 13,93 Ocu Qaci(’) Any 2.018
Feb. 0,00 4,00 10,00 14,00 Ti ndéncia en els residents DGP
Mar. 0,00 4,00 10,00 14,00
Abr. 0,00 387 960 1347 1600 <
Mai. 0,00 4,00 10,00 14,00 2
Jun. 0,00 4,00 10,00 14,00 14,00
Jul. 0,00 3,03 10,97 14,00 12,00 -
Ago. 0,00 3,00 11,97 14,97 8 1000 H— =
Set. 000 300 11,00 14,00 £ wow B -I '
Oct. 0,00 3,00 11,00 14,00 § 8,00 . --I |
Nov. 0,00 3,00 10,70 13,70 o 6,00 : |
Des. 000 290 1048 1338 8 . -: ' 3
Mitja/mes 3,46 10,49 4,00 li .|-'— .” .:

2,00 [

syt mll il m

Gen. Mar. Mai. Jul. Set. Nov.
aGraul AGraull =Graulll =Total
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@ ESTUDI D’'OCUPACIO

BEERERER




Llar residen
Baixa depel
Mitja depen
Alta depenc

2.018
0,00%
0,00%

26,38%

73,62%
100%

r

2.017
0,00%
6,10%

26,50%
67,40%
100%

ESTUDI D’OCUPACIO

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Mitja % Ocupacidé Anual 2018 vs 2017

Segons Nivell de Dependéncia

/

_/

Llar residencial Baixa dependéncia

Mitja dependéncia Altadependéncia

= 2.018

— 2.017
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ESTUDI D’OCUPACIO

INGRESSOS al’Any 2.018
Ingressos
Resi. CD 2,00

Gen. 2 0
Feb. 0 0 180
Mar. 0 1 1,60
Abr. 0 1
Mai. 1 0 g 1,40
Jun. 1 0 §
Jul. 1 0 g 120
Ago. 1 0 B 100
Set. 1 0 g
Oct. 1 0 2 o080
Nov. 0 0 o
Des. 1 0 = 0.60
Mitja/mes 0,75 0,40
Total ingres 9 2

0,20

0,00

Residéncia ®C.Dia
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ESTUDI D’OCUPACIO

INGRESSOS
Ingressos
2018 2017

Gen. 2 0 INGRESSOS
Feb. 0 0 Any 2.018vs 2.017
Mar. 0 0
Abr. 0 2 35
Mai. 1 1
Jun. 1 3 3
Jul. 1 0
Ago. 1 1
Set. 1 0 251
Oct. 1 1 g
Nov. 0 0 £21
Des. 1 0 8
Mitia/mes " 0,75" 0,67 a5
Total ingress¢’” 9 "8 ’g)

=,

0,5

0 e
Gen. Mar. Mai. Jul. Set. Nov. Mitja/mes
-::2018—0—2017|
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ESTUDI D’OCUPACIO

INGRESSOS
Ingressos Any 2.018
Seqgons Topologia Contractual
Pv 9 100%
DGPS 0 0%
9  100%

N° Ingressos/Any

Pv DGPS
TipologiaIngrés
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INGRESSOS

Ingressos segons Tipus de dependéncia

Baixa depend 0 0%

Mitja dependé 5 56%

Alta dependé 4 44%
9

ESTUDI D’OCUPACIO

N° Ingressos/any

9 Ingressos a la Residéncia Any 2.018
Segons Dependéncia

Baixa dependéncia

Mitjadependéncia Altadependencia

Tipologia Dependéncia
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INGRESSOS

Llar residenci
Baixa depend
Mitja dependé
Alta dependei

2018
0,0%
0,0%
47,1%
52,9%
100,0%

Ld

2017
0%
13%
38%
50%
100%

ESTUDI D’OCUPACIO

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

INGRE EGONS DEPENDENCIA
Any 2.018vs 2.017

v

Llar residencial

Baixa dependéncia Mitjadependéncia

2018 —— 2011

Altadependéncia
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ESTUDI D’OCUPACIO

INGRESSOS

Ingressos segons Sexe

9Ingressos Any 2.018

Homes 2 22% Segons Sexe
Dones 7 78%
9
>
c
2
(@]
9]
%)
0]
1
(o))
=
Homes Dones
Sexe
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ESTUDI D’OCUPACIO

INGRESSOS

De 69 a menys anys 0 0,00 9 Ingressos Any 2.018
De 70 a 75 anys 0 0% Segons Edat

De 76 a 80 anys 1 11%

De 81 a 85 anys 2 22%

De 86 a 90 anys 2 22%

De 91 a 95 anys 3 33%

De 96 a més anys 1 11%

9

Ingressos/Any

De 69 a menys De70 a75 anys De 76 a 80 anys De81 a85 anys De 86 290 anys De9l a9 anys De96 amés anys

anys

Edat
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ESTUDI D’OCUPACIO

Baixes TOTAL de BAIXES al’Any 2.018
Resi CD Menj

Gen. 2 0 0 2,00
Feb. 0 0 0 1.80
Mar. 0 0 0
Abr. 1 1 0 1,60
Mai. 0 0 0 1.40
Jun. 2 1 0
Jul. 2 0 0 a 1,20
Ago. 0 0 0 £ = = =

1
Set. 1 0 0 2 00
Oct. 0 o0 0 2 0,80 I
Nov. 1 0 0 % 060 l
Des. 0 0 0 c '
Totalbaixes/any 9 2 0 < 0,40

0,20

0,00

Gen Mar. Mai. Jul Set. Nov.
Mes
dOResi mCD = Menj
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ESTUDI D’OCUPACIO

BAIXES

Baixes Resid 2018

Gen.
Feb.
Mar.
Abr.
Mai.
Jun.
Jul.

Ago.
Set.
Oct.
Nov.
Des.
Mitja/mes 0,75
Total ingressc 9

OFRP OFRPONNMNORFLROON

2017

oOo0oOoOoOrPFrPORFRPRFLPELOOO

o
[ RN
N

Residents/mes

=

w

N

N

[N

o

Gen.

BAIXES RESIDENCIA
Any 2.018 vs 2.017

A

L 3

Feb.

Mar.

Abr.

Mai.

Jun. Jul. Ago. Set.

/2018
——2017

v

Oct. Nov. Des. Mitja/mes
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ESTUDI D’OCUPACIO

BAIXES

Canvi Resid. 1 11%

Exitus 7 78%

Retorn Fam. 1 11%

Temporals 0 0%
9

Baixes/any

CanviResid. Exitus Retorn Fam. Temporals

Motiu
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BAIXES
2018 201
Canvi Resid. 1 0
Exitus 7 5
Retorn Fam. 1 0
Temporals 0 0
9" 5

ESTUDI D’OCUPACIO

BAIXESA LA RESIDENCIAPER MOTIU
Any 2.018 vs 2.017

N o
v

) 4

Canvi Resid. Exitus Retorn Fam. Temporals

=2018 —o— 2011
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ESTUDI D’OCUPACIO

BAIXES
Baixes Baixes Any 2.018
Segons Tipus de Dependencia
Baixa Dep. 2 22%
Mitja Dep. 1 11%
Alta Dep. 6 67%
9

Residents/Any

Baixa Dep. Mitja Dep. AltaDep.
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ESTUDI D’OCUPACIO

BAIXES
Baixes Baixes Any 2.018
Lloc de la defuncid
Residéncia 6 67%
Hosp. Figuere 3 33%
Total 9

Residents/Any

Residencia Hosp. Figueres
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ESTUDI D’OCUPACIO

BAIXES
De 69 a meny 1 11%
De 70a 75 ar 0 0%
De 76 a 80 ar 1 11%
De 81 a 85 ar 2 22%
De 86 a 90 ar 2 22%
De 91 a 95 ar 1 11%
De 96 a més 2 22%
9
43

Exitus/Any

9 Baixes a 'Any 2.018

Seaons Fdat

A

De 69 amenys De70 a75 De 76 a80 De8l a85 De 86 a90 De9l1 a9% De 96 amés
anys anys anys anys anys anys anys
Edat
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BAIXES
Motiu
Insuf. Resp. 2 29%
Insuf. Card. 4 57%
Fallida multio 1 14%
7

43

ESTUDI D’OCUPACIO

Exitus/Any

7 Exitus a ’Any 2.018

\
VIiL) U U CA

o B N W N

Insuf. Resp. Insuf. Card. Fallida multiorganica

Motiu
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ESTUDI D’OCUPACIO

MALALTIES
CARDIOLOGIA 13 14% . , ..
MPOC 3 3% Patologies més frequents
DIABETES I-11 7 8% ANY 2018
M. MENTAL 5 5%
NEOPLASIA 2 2%
DEMENCIA 14 15%
TRAUMATOLOGIA 7 8%
M. NEUROLOGICA 7 8%
ALTRES PATOLOGIES 59 64%

N° Residents

MPOC
DIABET
M
MENTA
L
NEOPL
ASIA
DEMEN
CIA
TRAUM
ATOLO
GIA
M
NEURO
LOGICA
ALTRES
PATOL
OGIES

CARDIO
LOGIA
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REUNIONS

REUNIONS INTERDISCIPLINARIES

PROFESSIONALS PERIODICITAT OBIJECTIUS DURADA
Seguiment dels residents. Establir
Infermeria, Treballadora Social, intervencions professionals que
Fisioterapeuta, Psicologa, . afectin al resident, implicant a la . .
Animadora, Auxiliar de referéncia, i 1 dimecres al mes. familia: Elaboracio dels PIAI, De 10:00 2 12:00 h.
familiar de referéencia Planificar actuacions, preparacid

d’activitats extres.

Analisi i seguiment de possibles
situacions conflictives. Analisi i

Direccié ip técnici rnanta. 1 dimecres al m De 11: 12:00 h.
eccid, equip tecnic i gobernanta dimecres al mes seguiment de la metodologia de e 11:00 a 12:00
treball
Analisi i seguiment de possibles
Direccio, Infermeria, gobernanta i . situacions conflictives. Analisi i Preferiblement dimecres de 10:00 a
s 1 cop al trimestre . .
auxiliars seguiment de la metodologia de 11:00 h.
treball.
Analisi i seguiment de possibles
Direccio, Infermeria, gobernanta i . situacions conflictives. Analisi i Preferiblement dimecres de 10:00 a
L 1 cop al trimestre . .
Neteja i cuina seguiment de la metodologia de 11:00 h.
treball.
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CAIGUDES

Total residents allany 2.018. . ................... 31
Residents que han caigutallany 2.018 ............ 14 (45,16%)
Total caigudes allany 2.018. . ................... 31
Residents reincidents en caigudes (+2 caigudes). ... 4 (28,57%)

Resident que hancaigut1o2vegades............ 10(32,26%)
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ULCERES

Total residents allany 2.018. . ........... 31
Residents amb Ulceres a 'any 2.018 . . . .. 2 (6,45%)
Total d’Ulceres. . ..................... 2

Total d’Ulceres varicoses. . ............. 0 (00,00%)
Total d’Ulceres per pressio. . ............ 0 (00,00%)
Altresmotius. . . ........ ... ... . ... .. 2 (100%)
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CONTENCIONS

Total residentsalany 2.018. . ..................... 31
Residents que han necessitat contencio a l'any 2.018 ... 17 (54,83%)
Total contencions amb cinturé de cadira. .. ........... 2 (11,76%)
Total contencions amb cinturé de llit ................ 0 (00,00%)
Residents amb contencio de baranes al llit. . .......... 17 (54,83%)
2baranes. .......... . ... .. . . 17 (100%)
lbarana......... ... ... .. ... ... ... ... 0 (00,00%)
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Total residents a I'any 2.018

Total residents amb:

cadira de rodes permanent. . . .
cadira de rodes ocasional

caminadors

Crosses

matalas d’aire

COoiXi antiescares

estora antilliscant

amb triangle

Total de residents que han necessitat ajudes tecniques . .

6 (21,43%)
17 (60,71%)
0 (00,00%)
12 (42,86%)
0 (00,00%)
9 (32,14%)
0 (00,00%)
0 (00,00%)
0 (00,00%)

28 (90,32%)
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INCONTINENCIES

Total residentsallany 2.018. . ..................... 31

Total de residents que porten bolquers. . ............. 23 (74,19%)

e Incontinencia urinaria. . ................ ... 6 (26,08%)
 Incontinenciafecal .. .......... ... .. ... ... .. ... 20 (86,95%)
 Incontinencia urinariaifecal...................... 10 (43,48%)
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ACTIVITATS

QUADRE GENERAL D’ACTIVITATS

IIActivitat || Dilluns || Dimarts II Dimecres II Dijous II Divendresl
Terapia Individual II 8:45 a 10:00 II II 8:45 a 10:00 II II 8:45 a 10:00

Fisioterapia Perapia Grupal 10:00 a 10:45 10:00 a 11:00

Terapia Indiv./Escales 10:45a 12:30 12:00a 12:30 12:00a 12:30

Intervencid psicol. Indv. || 9:30a11:30 || || || ||
et |
Psicologa Estimulaci6 cognitiva || || 9:30211:30 || || ||

Avaluacid psicolg. Continua 9:30a12:30
Treb. Social Taller d'actualitat || 17:00 || || || || anul-lat falta quorum
_— %
Animacioé Manualitats; jocs taula; cinem" 10:30a11:30 || || || 11:30a11:30 ||
Auxiliars Sortides al poble 10:00 a 12:00
Auxiliars Passejades 17:00a17:30 || 17:00a17:30 || 17:00a17:30 || 17:00a17:30 | 17:00a17:30
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ACTIVITATS

INFERMERIA

Activitat d’'infermeria:

-Control anual de: - peu diabétic

- vacuna antigripal

- 1 visita médica

- 1 analitica

- 1 electocardiograma.

-Control mensual de: - presa de T.A.
- pes
- glucémia als diabeétics tipus 2
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ACTIVITATS

FISIOTERAPIA

Residents totals de I'any 2018 : 28 residents +3 centro de dia

N© total de residents que han participat en les activitats de fisioterapia durant I’'any
2018: 31 residents

Total de sessions realitzades I'any 2018: 5152 sessions ( terapia individual, grup

d’alta dependencia, grup de passejades , grup escales , grup de gimnastica i sortides)

Promig de sessions mensuals: 429 sessions

Pagina 46 de 60



ACTIVITATS

FISIOTERAPIA

INTERVENCIO INDIVIDUAL (1ra part)

Tipus usuari: Adregat a residents amb causes agudes i post-agudes que necessiten un tractament personalitzat.

Activacio de transferéncies i marxa: Adrecat a tots els residents que necessiten activar la marxa o les
transferéncies.

Mobilitzacié passiva i massage: Residents enllitats i/0 amb una activitat molt sedentaria. Pacients amb problemes
de mobilitat autbnoma per patologies plégiques.

Tractament individual de patologies croniques: Residents que presenten una patologia cronica que requereix una
intervencioé individualitzada

Estimulacio sensitiva: Residents amb trastorns de la persepcié

Horari: De dilluns, dimecres i divendres de 8:45h a 13:00h

N Assistents:S’han realitzat 1245 intervencions.
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ACTIVITATS

FISIOTERAPIA

INTERVENCIO INDIVIDUAL (2na part)

Objectius:

» Activacio en geriatria

* Mantenir la capacitat del moviment voluntari, de la marxa, de les transferencies i de les AVD

* Prevencio de caigudes

» Prevencio de la sindrome d’immobilitat

* Prevencio dels edemes i millorar la circulacié sanguinia.

» Hidratacio i manteniment de la pell

» Tractament del dolor articular, intervenint sobre el dolor amb analgésia, millorant la funcié i la mobilitzacié de
dita articulacio.

» Preparacio de la musculatura per l'activitat.

» Tonificacié muscular.

» Millorar la mobilitat en les extremitats plegiques. Evitar 'anquilosi de les articulacions.

* Inhibir i relaxar tons musculars

» Millorar la funcio respiratoria

» Activar lintesti

Professionals: Fisioterapeuta

Avaluacio: Assisténcia: alta, Participacio: activa
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ACTIVITATS

FISIOTERAPIA

GRUP D’ALTA DEPENDENCIA

Tipus usuari: Residents que fan vida en cadira de rodes i amb deteriorament cognitiu que necessiten una atencio
més personalitzada.

Horari: Dilluns de 10:00 h a 10:45 h

N© Assistents: 7 residents gener fins agost 2018

Objectius:

eManteniment de les capacitats funcionals que estan preservades.
eActivacioé en geriatria.

eManteniment de les relacions socials.

*Treball de relaci6 amb I'entorn (sensoromotriu, espai, forma...)

Professionals: Fisioterapeuta

Avaluacio: Assisténcia: alta, Participacio: passiva
N© de sessions any: 24
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ACTIVITATS

FISIOTERAPIA

GRUP GIMNASTICA

Tipus usuari: Residents que mantinguin un equilibri estable en sedestacio i en bipedestacio.
Residents que fan vida en cadira de rodes i/o amb deteriorament cognitiu moderat /lleu
(Tinetti estatic > = 4).

Horari: Divendres de 10:00 h. A 11:00 h.
N© Assistents: 21 residents durant I'any

Objectius:

*Manteniment de les activitats de la vida diaria.
*Activacio en geriatria.

*Manteniment de la bipedestacio i la marxa.
*Reforcar I'equilibri estatic i dinamic

*Millorar la marxa.

*Reforgar la musculatura

*Millorar la coordinacié de moviments

Professionals: Fisioterapeuta
Avaluacio: Assisténcia: alta, Participacio: activa
N°© de sessions any: 36
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ACTIVITATS

ANIMACIO/FISIOTERAPIA

GRUP DE PASSEJADES

Tipus usuari: Residents que necessiten activar la marxa i/o les transferencies
Horari: De dilluns a diumenge a les 17:00 h

N© Assistents: 22 residents durant tot I'any

Objectius:

eManteniment de les activitats de la vida diaria.

eActivacio en geriatria

eManteniment de la bipedestacio i la marxa.

*Reforcar I'equilibri.

eReforar la musculatura

*Professionals: Fisioterapeuta i auxiliars

Avaluacio: Assisténcia: alta, Participacio: acrtiva
N°© de sessions any: 338
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ACTIVITATS

FISIOTERAPIA/ANIMACIO/DUI

SORTIDES AL POBLE

Tipus usuari: Residents amb deteriorament cognitiu moderat/lleu. Residents que mantinguin un equilibri estable
en sedestacié i/o en bipedestacid. Residents que fan vida en cadira de rodes

Horari: Divendres de 10h a 12h, amb bon temps (primavera, estiu, tardor)

N© Assistents: 10 residents durant I'any

Professionals: Direccid, infermeria, animacid, fisioterapia, voluntaries i familiars
Objectiu:

-Millorar la qualitat de vida i el benestar

-Afavorir I'autonomia.

-Propiciar un ambient adaptat i integrador

-Afavorir la socialitzacié entre els residents.

- Vincular al resident a la vida social del poble

Avaluacid: Assisténcia alta. Participacié activa. L'assisténcia
N© de sessions any 14
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ACTIVITATS

ANIMACIO

Activitat: Celebracio de festes tradicionals: Sant Jordi, Carnaval, Sant Joan, Castanyada, Festa de
Nadal

Tipus usuari: Adrecat a tots els residents de la residéncia i als seus familiars
Horari: Carnaval, Sant Jordi, Sant Joan, La castanyada, Festes de Nadal

N© Assistents: El nimero d’assistents varia segons l'activitat, ja que son activitats obertes a tothom. Hi sol
haver una mitjana de 20-22 residents per sessid (segons el nimero d’'usuaris que hi ha a la residéncia en aquell
moment). A part hi participen els familiars dels esmentats residents (sempre hi estan convidats)

Professionals: Direccié , Animadora, Treb. Social, Fisioterapeuta, Infermera, Psicologa, Auxiliars, Netejadora.
Voluntaris

Objectiu:

- Afavorir la socialitzacio entre els residents, la integracié i adaptacio a la vida i activitats de la residéncia.

- Vincular al resident, i als seus familiars, a la vida social i cultural del centre.

- Treballar cadascuna de les festes tradicionals catalanes a través d’activitats adequades a cada celebracié i
adaptades als usuaris per tal de fer-ne mes particips a aquests.

Avaluacio: Assisténcia: alta. Participacio: activa. Assist. Familiar: varia segons l'activitat. sol ser bona i

participativa.
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ACTIVITATS

ANIMACIO

Activitat: Manualitats

Tipus usuari: Adrecat a tots els residents que vulguin i puguin gaudir de l'activitat

Horari: dimarts a partir de les 10:30h, duracié d’'una hora

N© Assistents: El nUmero d’assistents varia segons el dia, ja que depenen del seu estat i ganes de participar. Hi
sol haver una mitja de 5-6 residents per sessié (segons el “numero d’usuaris que hi ha a la residencia en aquell
moment)

Professionals: Animadora.

Objectiu:

- Afavorir la socialitzacio entre els residents, la integracié i adaptacio a la vida i activitats de la residéncia.

- Mantenir la psicomotricitat fina, 'autoestima veien després el resultat.

- Treballar les relacions amb els altres residents afavorint converses.

Avaluacio: Assisténcia: baixa Participacio: activa per part dels residents que hi participen.
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ACTIVITATS

ANIMACIO

Activitat: Exercicis al pati amb aros, cono i pilotes

Tipus usuari: Adrecat a tots els residents que vulguin i puguin gaudir de l'activitat

Horari: dimarts a partir de les 10:30h, duracié d’'una hora

N© Assistents: El nUmero d’assistents varia segons el dia, ja que depenen del seu estat i ganes de participar. Hi
sol haver una mitja de 5-6 residents per sessié (segons el “numero d’usuaris que hi ha a la residencia en aquell
moment)

Professionals: Animadora.

Objectiu:

- Afavorir la socialitzacio entre els residents, la integracié i adaptacio a la vida i activitats de la residéncia.

- Mantenir la psicomotricitat fina, 'autoestima veien després el resultat.

- Treballar les relacions amb els altres residents afavorint converses.

Avaluacio: Assisténcia: baixa Participacio: activa per part dels residents que hi participen.
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VOLUNTARIAT CARITAS

Podem comptar amb tres projectes absolutament diferenciats i tots tres coordinats i pilotats per
CARITAS:

Gent gran voluntaria.
- Apadrina un Avi.

- Avis experts.

GENT GRAN VOLUNTARIA

Durant I'any 2018 han vingut a la Residéencia una totalitat de 12 voluntaris, tots ells persones

grans de Cadaqués.

Els objectius del programa han estat: millorar 'autoestima,el benestar i 'autonomia dels nostres

residents: acompanyar, per aconseguir-ho cada voluntari ha tingut un dia i hora assignat a la

setmana.

Activitats dels voluntaris: Acompanyament, escoltar als avis, conversa i sobretot donar molt

afecte.
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VOLUNTARIAT CARITAS

APADRINA UN AVI

Durant I'any 2018 han vingut a la Residéencia una totalitat de 12 joves/voluntaris de 4at d’ESO

del Institut de Cadaqués.

Els objectius del programa: Promoure el contacte intergeneracional, intercanviant experiencia i

saviesa per optimisme i futur.

Activitats dels voluntaris: Cada jove/voluntari pren més contacte amb un avi, aquest ha estat el
seu avi apadrinat. En cada vista els vincles entre jove/avi es reforcen i lintercanvi

d’experiencies es .

La valoracio del projecte es absolutament positiva, aporta experoiéncies positives tant als avis

de la Residencia com als joves/voluntaris.
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VOLUNTARIAT CARITAS

GRANS EXPERTS

Durant 'any 2018 hem tingut 3 grans experts voluntaris .

Els objectius del programa: és una iniciativa orientada a promoure I'envelliment actiu i la

inclusié social de les persones grans a la societat i a posar en valor la seva experiencia i

coneixements, a través de les trobades amb infants i joves a les aules de centres educatius.

Les activitats se centren en la participacio de les persones grans en formacions puntuals a les
aules, amb I'objectiu que I'alumnat complementi els continguts de I'escola amb I'experiencia de
les persones de més edat i, alhora, posi en valor el paper imprescindible d’aquestes persones a

la societat.
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